Sprawozdanie
Rady Nadzorczej
MOSTOSTAL WARSZAWA S.A.
za 2016 rok

I.  Dziatalnos$¢ Rady Nadzorczej w 2016 r.

Od dnia 1 stycznia 2016 roku do dnia 19 kwietnia 2016 roku, Rada Nadzorcza VIl Kadencji Mostostal Warszawa

S.A., pracowata w nastepujgcym sktadzie:

W

Francisco Adalberto Claudio Vazquez - Przewodniczacy Rady
Jose Manuel Terceiro Mateos - Wiceprzewodniczgcy Rady
Raimundo Fernandez-Cuesta Laborde - Cztonek Rady

Neil R. Balfour - Cztonek Rady

Piotr Gawrys - Cztonek Rady

zawigzku z uptywem VII Kadencji Rady Nadzorczej Zwyczajne Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy

w dniu 19 kwietnia 2016 roku powotato w sktad Rady Nadzorczej VIII Kadencji nastepujgce osoby:

Francisco Adalberto Claudio Vazquez
Jose Manuel Terceiro Mateos
Raimundo Fernandez-Cuesta Laborde
Neil R. Balfour

Piotr Gawrys

Rada Nadzorcza VIII kadencji pracowata w powyzszym sktadzie do dnia 13 czerwca 2016 roku. W dniu 13

czerwca 2016 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy powotato w sktad Rady Nadzorczej IX

Kadencji nastepujgce osoby:

Francisco Adalberto Claudio Vazquez
Jose Manuel Terceiro Mateos
Raimundo Fernandez-Cuesta Laborde
Neil R. Balfour

Arturo Cortes de la Cruz

Ernest Podgdrski — zgodnie z oswiadczeniem spetniajacy kryteria niezaleznosci

W roku obrotowym 2016 Zarzad Spotki dziatat w nastepujgcym sktadzie:

Andrzej Gotawski - Prezes Zarzadu



— Jose Angel Andres Lopez - Wiceprezes Zarzadu

— Miguel Angel Heras Llorente - Wiceprezes Zarzadu (od 01.01 do 19.04.2016r.)

— Carlos Enrique Resino Ruiz Cztonek Zarzadu (od 01.01.do 31.08.2016r.)

— Jacek Szymanek Cztonek Zarzadu

— Alvaro Javier de Rojas Rodriguez Cztonek Zarzadu (od 01.09.2016r.)
Rada Nadzorcza ocenia, ze sktad Zarzadu reprezentowany w roku obrotowym 2016 zapewniat Spotce

zarzadzanie profesjonalne i skuteczne oraz odpowiadat przyjetej przez Spdtke polityce reorganizacji.

W trakcie 2016 roku Rada Nadzorcza dokonywata systematycznych ocen sytuacji Spotki na podstawie
przedktadanych przez Zarzad sprawozdan finansowych i materiatéw informacyjnych oraz na podstawie
raportdow niezaleznego Biegtego Rewidenta — PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie,
wybranego przez Rade Nadzorczg do badania sprawozdan finansowych za 2016 rok.

Rada Nadzorcza Mostostal Warszawa S.A. wykonuje swoje czynnosci na podstawie Kodeksu Spodtek

Handlowych, Statutu Spotki i Regulaminu Rady Nadzorczej.

Do szczegdlnych zadan Rady Nadzorczej Spotki nalezy:

1. Badanie sprawozdan finansowych Spotki i Grupy Kapitatowej, zaréwno, co do zgodnosci z ksiegami
i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz badanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki,
wnioskéw, co do podziatu zyskow lub pokrycia straty oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy
pisemnego sprawozdania z wynikow badan;

2. Opiniowanie wnioskéw przedktadanych przez Zarzad Spoétki do rozpatrzenia przez Walne Zgromadzenia
Akcjonariuszy;

3. Powotywanie i odwotywanie Zarzadu Spoétki.

Pracami Rady Nadzorczej Mostostal Warszawa S.A. kierowat jej Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub inna osoba wybrana z grona obecnych cztonkéw Rady
Nadzorczej.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci, co najmniej potowy
sktadu cztonkéw Rady Nadzorczej. Posiedzenia Rady Nadzorczej Spotki byty protokotowane,

a protokoty zostaty podpisane przez wszystkich jej cztonkdw obecnych na posiedzeniu.

W Radzie Nadzorczej Spotki IX Kadencji od 6 lipca 2016 roku funkcjonowat Komitet Audytu w sktadzie:

— Francisco Adalberto Claudio Vazquez



— Jose Manuel Terceiro Mateos
— Raimundo Fernandez-Cuesta Laborde

— Ernest Podgodrski — zgodnie z oswiadczeniem spetniajgcy kryteria niezaleznosci

W roku obrotowym 2016 odbyty sie 4 posiedzenia Rady Nadzorczej. Wszystkie uchwaty zapadaty przy
wymaganym przepisami kworum. W roku 2016 Rada Nadzorcza podjeta tgcznie 15 uchwat.
W minionym okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza podjeta 2 uchwaty w trybie korespondencyjnym.
Na posiedzeniu w dniu 08.03.2016 r. podjeto nastepujgce uchwaty:
e w sprawie Sprawozdania finansowego za 2015 rok i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki w 2015
roku,
e w sprawie skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2015 rok i sprawozdania z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej w 2015 roku,
e W sprawie podziatu zysku Spotki za 2015 rok,
e w sprawie absolutorium dla Cztonkéw Zarzadu Spétki z wykonania obowigzkdéw za 2015 rok,
e w sprawie sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci za 2015 rok,
e W sprawie przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu Spotki "Oceny Rady Nadzorczej ze swojej pracy za
rok obrotowy 2015" sporzgdzonej zgodnie z wymogami zasad Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na
GPW,
e W sprawie rozpatrzenia i zaopiniowania spraw bedgcych przedmiotem uchwat walnego Zgromadzenia
Spoftki zgodnie z zadami tadu Korporacyjnego,

e w sprawie realizacji zadan komitetéw audytu przez Rade Nadzorczg w 2015 r.

W dni 25 maja 2016 roku Rada Nadzorcza podjeta w trybie korespondencyjnym nastepujgce uchwaty:
e w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spofki
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy Kapitatowej za 2016 rok,

e W sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki.

Na posiedzeniu w dniu 6 lipca 2016 r. podjeto nastepujgce uchwaty:
e w sprawie wyboru Przewodniczgcego Rady Nadzorczej IX Kadencji;
e w sprawie wyboru Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej IX Kadencji;
e w sprawie delegowania Przewodniczgcego Rady Nadzorczej do zawierania i rozwigzywania umoéw z
Cztonkami Zarzgdu Spotki;

e w sprawie powotania Komitetu Audytu.



Na posiedzeniu w dniu 25 sierpnia 2016 r. podjeto uchwate:

e W sprawie zmian w Zarzadzie Spofki.

Na posiedzeniu w dniu 10 listopada 2016 r. Rada Nadzorcza nie podjeta zadnych uchwat.

Dnia 08.03.2016 r. Rada Nadzorcza zapoznata sie z Raportem Audytora zawierajgcym ocene sprawozdania
finansowego i sprawozdania Zarzadu za rok 2015 oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok
2015 i sprawozdania z dziafalnosci Grupy Kapitatowej w 2015 roku, ktéry nie stwierdza nieprawidtowosci

w dziataniach Zarzadu Spétki.

Po dokonaniu analizy dziatalnosci i sprawozdan Spotki, biorgc pod uwage opinie Audytora, Rada Nadzorcza
postanawia rekomendowa¢ Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy udzielenie absolutorium z wykonania
obowigzkéw w 2016 r. cztonkom Zarzadu: Andrzej Gotawski, Jose Angel Andres Lopez, Carlos Enrique Resino
Ruiz (za okres od 01.01.2016 r. do 31.08.2016 r.), Miguel Angel Heras Llorente (za okres 01.01.2016 r. do
19.04.2016 r.), Jacek Szymanek i Alvaro Javier de Rojas Rodriguez (za okres od 01.09.2016 r. do 31.12.2016 r.).
Ponadto Rada Nadzorcza postanawia rekomendowaé¢ Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy udzielenie
absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2016 r. cztonkom Rady Nadzorczej: Francisco Adalberto Claudio
Vazquez, Jose Manuel Terceiro Mateos, Neil Roxbourgh Balfour, Piotr Gawrys (za okres od 01.01.2016 r. do
13.06.2016 r.), Raimundo Fernandez-Cuesta Laborde, Arturo Cortes de la Cruz (za okres od 13.06.2016 r. do
31.12.2016r.) i Ernest Podgorski (za okres od 13.06.2016 r. do 31.12.2016r.).

Il. Ocena pracy Rady Nadzorczej Mostostal Warszawa S.A. za rok 2016, przygotowana zgodnie
z Dobrymi Praktykami Spétek Notowanych na GPW do przedstawienia na Walnym Zgromadzeniu

Spotki.

W roku obrotowym 2016 odbyty sie 4 posiedzenia Rady Nadzorczej. Podczas prawidtowo zwotanych
i przygotowanych posiedzen omawiane byty wszystkie istotne i wazne dla Spétki sprawy. W ramach
porzadkéw obrad poszczegdlnych posiedzern Rady uwzgledniano wnioski zgtaszane przez Zarzad Spotki.
Przedmiotem posiedzen Rady Nadzorczej byty biezgce sprawy Spotki w tym m.in.: sytuacja finansowa Spotki,
analiza strategii i taktyki operacyjnej dziatalnosci Spétki, badanie sprawozdan finansowych Spétki, badanie
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci, wybdr na wniosek Zarzadu audytora do przegladu i badania sprawozdan
finansowych Spodtki oraz inne sprawy nalezgce do kompetencji Rady Nadzorczej, wynikajgce wprost

z przepisdéw prawa, jej Regulaminu i Statutu Spotki.



Wg opinii Rady Nadzorczej do najwazniejszych czynnikdw ryzyka i zagrozen dla Spotki naleza:

a) ryzyko zmiany cen materiatow budowlanych oraz ustug podwykonawcéw,

b) ryzyko zmiany kursu walut w zwigzku z faktem, ze cze$¢ umow zawartych przez Spdtke jest podpisana
w EURQO,

c) duza konkurencja na rynku ustug budowlano - montazowych,

d) wydtuzajgce sie procedury rozstrzygania przetargdw publicznych zwigzane z licznymi odwotaniami

podmiotdw biorgcych w nich udziat.

Rada Nadzorcza podjeta odpowiednie dziatania w zakresie weryfikacji i uzgadnianiu zasad zarzadzania
obejmujgcych: ryzyko stopy procentowej, ryzyko walutowe, ryzyko cen towardw, ryzyko kredytowe, ryzyko

zwigzane z ptynnosciag, w szczegdlnosci polegajgce na:

— biezgcym monitorowaniu sytuacji rynkowej,

— negocjowaniu warunkow zabezpieczajgcych instrumenty pochodne w taki sposdb, by odpowiadaty one
warunkom zabezpieczanej pozycji i zapewniaty maksymalng skutecznosé zabezpieczenia,

— monitorowaniu cen i centralizacja zakupdéw podstawowych materiatéw budowlanych,

— formutowaniu umdw kontraktowych z uwzglednieniem mozliwosci zmiany termindw realizacji kontraktu
oraz wprowadzenie klauzul waloryzacyjnych uwzgledniajgcych mozliwos¢ zmiany wynagrodzenia
w zaleznosci od cen rynkowych czynnikdw pracy,

— zawieraniu transakcji z firmami o zdolnosci kredytowej gwarantujacej bezpieczenstwo handlowe,

— ciggtym monitorowaniu stanu zobowigzan i naleznosci,

— weryfikacji formalno-prawnej i finansowej kontrahentow.

Ocena sytuacji spotki, z uwzglednieniem oceny systemdéw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,

compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego

Mostostal Warszawa S.A. w mysl dobrych praktyk spodtek notowanych na GPW posiada skuteczne systemy
kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz compliance, a takze funkcje audytu wewnetrznego.
Wszystkie wyzej wymienione elementy umozliwiajg Radzie Nadzorczej sprawowanie statego nadzoru nad
dziatalnoscig Spotki oraz przeprowadzanie biezgcej oceny jej sytuacji.

Spoétka posiada system kontroli wewnetrznej, na ktory sktadajg sie kompleksowe procedury i instrukcje
wewnetrzne.

Zarzadzanie ryzykiem odbywa sie w Spdtce na poziomie strategicznym i operacyjnym i obejmuje swoim
zakresem miedzy innymi nastepujace obszary: finansowy, prawny, kadrowy, umowny, technologiczny,

Srodowiskowy i inne.



Ocena ryzyka jest procesem stosowanym w catym zakresie podstawowej dziatalnosci Spoétki: na etapie
pozyskania zlecenia, po podpisaniu umowy, podczas planowania oraz w trakcie realizacji zlecenia. Rezultaty
oceny ryzyka dokumentowany jest w Karcie Oceny Ryzyka, natomiast plan sterowania ryzykiem obejmujacy:
unikanie ryzyka / transfer ryzyka / obnizenie ryzyka / akceptacje ryzyka dokumentowany jest w Planie

Sterowania Ryzykiem.

Funkcja audytu wewnetrznego realizowana jest miedzy innymi przez Biuro Zintegrowanych Systemoéw

Zarzadzania.

Funkcjonujgcy w Spodtce Zintegrowany System Zarzadzania uwzglednia wyniki audytéow wewnetrznych
i zewnetrznych. Dodatkowo podejmowane sg dziatania zapobiegawcze, korekcyjne i korygujgce wynikajgce ze
zidentyfikowanych w ramach powyzszych procesdw spostrzezen i niezgodnosci. Wszystkie wymienione
dziatania majg na celu zapewnienie zgodnosci z normami: ISO 9001 (System Zarzgdzania Jakoscig), 1ISO 14001
(System Zarzadzania Srodowiskowego) oraz ISO 18001 i OHSAS (Systemy Zarzadzania BHP).

Rada Nadzorcza w sposdb systematyczny monitoruje zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci (compliance).
Wszystkie istotne ryzyka zwigzane z dziataniem Spétki s3 omawiane i monitorowane zaréwno przez Komitet

Audytu Rady Nadzorczej, jak rowniez przez Rade Nadzorczg.

Dla zapewnienia transparentnosci proceséw przy zachowaniu ich zgodnosci z obowigzujgcymi regulacjami
zewnetrznymi i wewnetrznymi w Spétce funkcjonujg stuzby prawne w szczegdlnosci Biuro Zarzadu i Dziat
Prawny, ktére sg odpowiedzialne za monitorowanie i przestrzeganie regulacji wewnetrznych i przepiséw
prawa. Biuro Zarzadu i Dziat Prawny na biezgco $ledzg zmiany otoczenia prawnego i informujg osoby
zarzadzajgce Spotkg o zmianach wptywajgcych lub mogacych wptyngé na dziatalno$é firmy. Jednostki te

odpowiedzialne sg rowniez za rekomendacje koniecznych dziatart do podjecia.

Zarzad podczas cyklicznych posiedzen prowadzi kompleksowy nadzér nad biezgcym funkcjonowaniem
procesu zarzgdzania ryzykiem braku zgodnosci oraz ryzykiem reputacji poprzez analize, ocene i kontrole
zgodnosci dziatalnosci Spotki z regulacjami prawnymi oraz wytycznymi regulatoréw. Kluczowe informacje
dotyczace braku zgodnosci przekazywane i omawiane sg z Radg Nadzorcza.

Wyniki ocen systemdw raportowane sg do Zarzadu Spofki, ktéry przedstawia je Radzie Nadzorcze;.

Na podstawie wynikéw przeprowadzonych przez siebie czynno$ci, Rada Nadzorcza ocenia system kontroli
wewnetrznej i system zarzadzania, jako stosowny do wielkosci Spotki i stanowigcy adekwatne lecz nie
bezwarunkowe zabezpieczenie przed zajSciem niepozadanych zdarzenri. Rada Nadzorcza nie widzi potrzeby

wyodrebniania w strukturze organizacyjnej jednostki petnigcej funkcje audytu wewnetrznego.



Wszystkie uchwaty zapadaty przy wymaganym przepisami kworum. tgczna liczba uchwat podjetych przez RN
w roku 2016 wyniosta 15. W minionym okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza podjeta 2 uchwaty w trybie

korespondencyjnym.

Reasumujac, Cztonkowie Rady Nadzorczej Mostostal Warszawa S.A., zapewniajg, iz dotozyli wszelkich staran

na rzecz efektywnego wypetnienia powierzonych im obowigzkéw w ramach sprawowanych funkcji.

IIl. Dziatalno$¢ Komitet Audytu

Komitet Audytu powotany zostat uchwatg Rady Nadzorczej nr 254 z dnia 6 lipca 2016r. W sktad Komitetu

powotani zostali:

Francisco Adalberto Claudio Vazquez

Jose Manuel Terceiro Mateos

Raimundo Fernandez-Cuesta Laborde

— Ernest Podgdrski - zgodnie z oswiadczeniem spetniajgcy kryteria niezaleznosci.

W roku obrotowym 2016 odbyty sie dwa posiedzenia Komitetu Audytu.

Na posiedzeniu w dniu 25 sierpnia 2016 r. Komitet Audytu powzigt uchwate w sprawie powotania pana
Francisco Adalberto Claudio Vazquez na Przewodniczgcego Komitetu Audytu.

W trakcie posiedzenia Komitet Audytu odbyt spotkanie z Biegtym Rewidentem Spétki, dokonat weryfikacji oraz
oceny sprawozdan finansowych za | podtrocze 2016 roku oraz przedstawit Radzie Nadzorczej wnioski

i rekomendacje z posiedzenia.

Na posiedzeniu w dniu 10 listopada 2016 r. Komitet Audytu dokonat weryfikacji i oceny sprawozdan
finansowych za Ill kwartat 2016 r., przedstawit Radzie Nadzorczej wnioski i rekomendacje z posiedzenia oraz

zatwierdzit harmonogram prac Komitetu na rok 2017.

Do zadan Komitetu Audytu nalezg m.in.: monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej;
monitorowanie skuteczno$ci systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania
ryzykiem; monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej; monitorowanie niezaleznosci biegtego
rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, odpowiada za nadzér nad

efektywnoscig zarzadzania przez Zarzad ryzykiem istotnym dla Spotki.



W tym zakresie Komitet Audytu prowadzi nastepujgce czynnosci nalezgce do kluczowych elementdéw systemu

kontroli wewnetrznej:

ocena biezgcej sytuacji finansowej Spoétki oraz perspektywy dziatalnosci w latach nastepnych, poprzez
analize sprawozdan finansowych, wskaznikéw ekonomicznych oraz wielkosci portfela zlecen.

odbywanie corocznych spotkan z niezaleznym audytorem Spodtki, w celu bezposredniego uzyskania
informacji na temat prawidtowosci, rzetelnosci i sprawdzalnosci ksigg rachunkowych oraz
o zanotowanych w trakcie badan zjawiskach, ktére mogtyby miec¢ istotny wptyw na zbadane

sprawozdanie finansowe.

Badanie sprawozdan jest badaniem obligatoryjnym w rozumieniu przepiséw art. 64 ustawy o rachunkowosci.

Przedmiotem badania byto jednostkowe sprawozdanie finansowe Mostostalu Warszawa S.A. obejmujace:

1.

bilans sporzadzony na dziert 31.12.2016 r. wykazujgcy zaréwno po stronie aktywow jak i pasywow kwoty:
959.936 tys. zt;

rachunek zyskow i strat za 2016 r. wykazujgcy zysk netto w wysokosci 11.955 tys. zt;

zestawienie zmian w kapitale wtasnym wykazujgce zwiekszenie stanu kapitatu wtasnego w kwocie 11.955
tys. zt;

rachunek przeptywu Srodkéw pienieznych, wykazujgcy zmniejszenie stanu $Srodkéw pienieznych netto
w ciggu roku obrotowego na sume 93.222 tys. zt;

informacje dodatkowa.

Ponadto Biegly Rewident uznat zbadane sprawozdanie finansowe obejmujgce dane liczbowe i objasnienia

stowne, jako:

przedstawiajgce rzetelnie wszystkie informacje istotne dla oceny sytuacji majgtkowej i finansowej oraz
wyniku finansowego w/w Spotki za okres objety badaniem,

sporzadzone, we wszystkich istotnych aspektach, zgodnie z przepisami wskazanymi w opinii
0 zbadanym sprawozdaniu oraz na podstawie prawidtowo prowadzonych ksiagg rachunkowych,

zgodne z wptywajgcymi na tres¢ sprawozdania finansowego przepisami prawa i postanowieniami umowy

spofki.

Rowniez w przypadku oceny Sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej za okres od 01.01.2016 .

do 31.12.2016 r. Komitet Audytu positkowat sie dokumentami sporzagdzonymi przez firme audytorskg. Komitet

Audytu podziela ocene Biegtego Rewidenta wyrazong w opinii, w ktérej stwierdza sie, ze sprawozdanie to

wypetnia wymogi art. 49 ustawy o rachunkowosci.



skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31.12.2016 r., ktéry po stronie aktywéw i pasywow
wykazuje sume 1.146.632 tys. zt;

skonsolidowany rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy 2016, ktory wykazuje zysk netto przypadajaca
Jednostce Dominujgcej i akcjonariuszom niekontrolujgcym w kwocie 14.526 tys. zt;

zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wtasnym ogdtem wykazujgce zwiekszenie stanu kapitatu
wtasnego w kwocie 14.281 tys. zt;

skonsolidowany rachunek przeptywu s$rodkéw pienieznych, wykazujgcy zmniejszenie stanu $rodkéw
pienieznych netto w ciggu roku obrotowego 2016 na sume: 136.950 tys. zt

informacje dodatkowa.

Ponadto Biegty Rewident uznat zbadane sprawozdanie finansowe obejmujgce dane liczbowe i objasnienia

stowne, jako:

przedstawiajgce rzetelnie wszystkie informacje istotne dla oceny sytuacji majgtkowe;

i finansowej oraz wyniku finansowego w/w Spoftki za okres objety badaniem,

sporzadzone, we wszystkich istotnych aspektach, zgodnie z przepisami wskazanymi w opinii o zbadanym
sprawozdaniu oraz na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych,

zgodne z wptywajgcymi na tresc¢ sprawozdania finansowego przepisami prawa i postanowieniami umowy

spotki.

Komitet Audytu zapoznat sie réwniez z opinig i raportem uzupetniajgcym opinie z badania sprawozdania

finansowego za rok 2016, ktory zawiera takze ocene dziatania systemu kontroli wewnetrzne;.

Komitet Audytu nadzorowat podejmowane przez Zarzad odpowiednie dziatania w zakresie weryfikacji

i uzgadnianiu zasad zarzadzania obejmujgcych: ryzyko stopy procentowej, ryzyko walutowe, ryzyko cen

towardw, ryzyko kredytowe, ryzyko zwigzane z ptynnoscig, w szczegdlnosci polegajace na:

biezgcym monitorowaniu sytuacji rynkowej,

negocjowaniu warunkéw zabezpieczajgcych instrumenty pochodne w taki sposéb, by odpowiadaty one
warunkom zabezpieczanej pozycji i zapewniaty maksymalng skutecznos¢ zabezpieczenia,

monitorowaniu cen najczesciej kupowanych materiatéw budowlanych,

formutowaniu uméw kontraktowych z uwzglednieniem mozliwosci zmiany termindw realizacji kontraktu
oraz wprowadzenie klauzul waloryzacyjnych uwzgledniajgcych mozliwos$¢ zmiany wynagrodzenia
w zaleznosci od cen rynkowych czynnikdw pracy,

zawieraniu transakcji z firmami o zdolnosci kredytowej gwarantujgcej bezpieczeristwo handlowe,



—  ciggtym monitorowaniu stanu zobowigzan i naleznosci,

— weryfikacji formalno-prawnej i finansowej kontrahentéw.

Po zapoznaniu sie z opinig i raportem uzupetniajgcym opinie z badania skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za rok 2016 oraz wystuchaniu informacji Biegtego Rewidenta, Komitet Audytu podziela ocene
Biegtego Rewidenta i stwierdza, ze skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej za rok 2016
jest zgodne, co do formy i tresci z obowigzujgcymi Grupe Kapitatowg przepisami i jest zgodne z dokumentacjg

konsolidacyjna.

Ocena sposobu wypetniania przez Spdtke obowigzkdw informacyjnych dotyczacych stosowania tadu
korporacyjnego.

W 2016 roku Spodtka stosowata zbidr zasad ,Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na Gietdzie Papierdw
Wartosciowych” (DPSN). Spodtka zamieszcza w publikowanym jednostkowym i skonsolidowanym raporcie
rocznym oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego.

Na stronie internetowe;j Spofki, w sekcji Relacje Inwestorskie/tad Korporacyjny

(http://www.mostostal.waw.pl/relacje-inwestorskie/lad-korporacyjny) mozna pobraé roczne raporty Spotki

z wypetniania dobrych praktyk, kodeks ,DPSN” oraz inne powigzane dokumenty
Spétka nie posiada polityki dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej ani innej o zblizonym charakterze,

niemniej w ramach swojej dziatalnosci okazjonalnie angazuje sie w podobnego typu dziatania.

Warszawa, dnia 8 marca 2017 roku

Francisco Adalberto Claudio Vazquez

Raimundo Ferndndez — Cuesta Laborde e

José Manuel Terceiro Mateos e,

Neil Balfour

Arturo Cortes del la Cruz e

Ernest Podgdrski e,
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