STANDARD BHP

Porozumienie

dla Bezpieczenstwa
W Budoevnictwie MOStOStaI 1 9 - 1

WARSZAWA

W przypadku pytan lub
watpliwosci skontaktuj sie

WYMAGANIA BH P z najblizszym specjalistg BHP.

Standard ten:

* zawiera wymagania
wynikajgce z prawa i norm
polskich oraz wewnetrznych
uregulowan Porozumienia
dla Bezpieczenstwa
w Budownictwie,

« jest obligatoryjny dla wszystkich
jednostek Porozumienia
dla Bezpieczenstwa
w Budownictwie,

* pomaga zapewnic¢ bezpieczne
i skuteczne praktyki podczas
prac.

Standard ten zawiera minimum wymagan, jakie w zakresie bezpieczenstwa
pracy musi spetni¢ podwykonawca lub dostawca towardw i ustug.

Wymagania w zakresie bezpieczenhstwa pracy obowigzujgce na budowach
wszystkich jednostek Porozumienia dla Bezpieczenstwa w Budownictwie
dotyczag wszystkich jej podwykonawcow oraz dostawcow.

A A wsTep

1. | Kazdy podwykonawca lub dostawca zakwalifikowany do realizacji zadan
na budowie ma obowigzek stosowania sie do ustanowionych przez firme
wymagan w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. | Podwykonawcy lub dostawcy realizujg zadania wytgcznie w oparciu
0 podpisane przez obie strony umowy, zgodnie z wewnetrznymi
procedurami.

3. | Warunkiem przystgpienia podwykonawcy do realizacji zadan
okreslonych w umowie jest przygotowanie przez niego dokumentacji
BHP. Do podstawowych dokumentéw BHP, jakie musi opracowaé
podwykonawca, nalezg:
* Instrukcja Bezpiecznego Wykonywania Robot (IBWR),
* pozwolenie na prace, jesli roboty zostaty zaliczone do prac
szczegOlnie niebezpiecznych.

4. | Generalny wykonawca udostepnia kazdemu podwykonawcy
przygotowujgcemu si¢ do realizacji zadania opracowany dla danej
budowy Plan Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia (Plan BiOZ).

5. | Jesli wymagaja tego przepisy szczegoétowe lub zakres przewidzianych
do realizacji roboét, generalny wykonawca moze zazgdac

od podwykonawcy przygotowania czesciowego Planu BiOZ,
uwzgledniajgcego przewidziany dla niego zakres robat.

6. | Wszyscy pracownicy podwykonawcy majg obowigzek odby¢
udokumentowane szkolenie informacyjne BHP, prowadzone wedtug
ustalonego programu i przez wyznaczong przez firme osobe.

7. | Podwykonawca ma obowigzek zapewni¢ poddanie sie kazdej osoby
zaangazowanej przez niego do wykonywania robo6t badaniom

na obecnos¢ w organizmie alkoholu, srodkéw psychotropowych,
odurzajgcych lub innych o podobnym dziataniu, jesli okolicznosci
wskazujg, ze pracownik moze znajdowac sie pod ich wptywem.
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‘ B. WYMAGANIA SZCZEGOLOWE

1.

10.

11.

12,

Kazdy podwykonawca ma obowigzek wyznaczy¢ nad zatrudnionymi
przez siebie pracownikami nadzér w zakresie BHP. Osoba z nadzoru
w zakresie BHP powinna posiada¢ uprawnienia budowlane

0 specjalnosci zwigzanej z charakterem prowadzonych przez
podwykonawce robét oraz szkolenia BHP dla osdb kierujgcych
pracownikami.

Osoba z nadzoru w zakresie BHP ma obowigzek statej obecnosci

w miejscu realizacji robét, a jesli zachodzi konieczno$é czasowego
opuszczenia przez nig miejsca prowadzenia prac, powinna wyznaczy¢
swojego zastepce. Fakt ten musi by¢ zgtoszony kierownikowi budowy
wraz z podaniem jego przewidywanego czasu i danych osobowych
zastepujgcego.

Kazdy podwykonawca ma obowigzek prowadzi¢ udokumentowane
instruktaze stanowiskowe dla swoich pracownikéw. Powinny by¢
one tematycznie zwigzane z charakterem prowadzonych robot,
wykorzystywanymi maszynami, urzadzeniami i wyposazeniem
technicznym.

Osoba wyznaczona przez pracodawce do prowadzenia instruktazy
stanowiskowych musi posiada¢ odpowiednie kwalifikacje, doswiadczenie
zawodowe oraz legitymowac sie ukoniczonym szkoleniem
upowazniajgcym do prowadzenia instruktazy stanowiskowych BHP.

Kazdy podwykonawca ma obowigzek zapewni¢ oraz egzekwowaé
stosowanie przez swoich pracownikéw odziezy roboczej, ochronnej,
obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony osobistej, zgodnie

z wymaganiami przepiséw i polskich norm. Wymienione tu srodki
powinny wynika¢ z charakteru prowadzonych robot.

Podwykonawca ma obowigzek poinstruowa¢ kazdego swojego
pracownika o zasadach doboru, stosowania, przechowywania

i konserwacji ochron osobistych, w tym gtéwnie zabezpieczajgcych
przed upadkiem z wysokosci.

Podwykonawca do obstugi maszyn, urzadzen lub narzedzi deleguje
osoby posiadajgce wymagane kwalifikacje i uprawnienia wynikajgce
Z przepisow szczegbdtowych w tym zakresie.

Podwykonawca moze wprowadzi¢ na teren budowy oraz stosowac
wytgcznie maszyny, urzgdzenia lub narzedzia posiadajgce dokumenty
potwierdzajgce zgodnos¢ z wymaganiami przepiséw BHP w tym
zakresie, m.in. znak B lub CE.

Wszystkie maszyny, urzadzenia lub narzedzia stosowane przez
podwykonawce, przy obstudze ktérych wystepujg czynniki szkodliwe,
w tym gtéwnie: hatas, wibracje, zapylenie, powinny posiada¢ aktualne
wyniki pomiaréw tych czynnikdw.

Podwykonawca ma obowigzek ustalania okolicznosci i przyczyn
wypadkow, ktorym ulegli zatrudnieni przez niego ludzie.

Generalny wykonawca ma prawo uczestniczy¢ w postepowaniach
powypadkowych na zasadzie obserwatora. Na jego wniosek
podwykonawca ma obowigzek przekazac¢ firmie dokumentacje lub raport
z postepowania powypadkowego dotyczgcego oséb zatrudnionych przez
podwykonawce.

W przypadku prowadzenia robot pozarowo niebezpiecznych,
podwykonawca jest zobowigzany do zapewnienia i stosowania
w miejscu prowadzenia prac i w ich bezposrednim otoczeniu
przenosnego sprzetu gasniczego.
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‘ C. DOKUMENTY PODWYKONAWCY

1. | Kazdy podwykonawca ma obowigzek przedstawi¢ do wgladu oryginaty lub
poswiadczone przez siebie kopie nastepujacych dokumentow:

 aktualne szkolenia BHP wszystkich pracownikéw — wstepne
i okresowe,

» orzeczenia lekarskie o braku przeciwwskazan do zatrudnienia
pracownikow na okreslonych stanowiskach pracy,

» potwierdzenia wymaganych kwalifikacji i uprawnien do wykonywania
okreslonych robét specjalistycznych, obstugi sprzetu, kierowania
pojazdami lub maszynami,

» oswiadczenia potwierdzajgce zapoznanie pracownikéw z zagrozeniami
wynikajgcymi z tego dokumentu oraz ustalonymi, obowigzkowymi
Srodkami majgcymi na celu ograniczenie lub likwidacje tych zagrozen,

* potwierdzenia zapoznania pracownikéw z dokumentacjg techniczno-
-ruchowg maszyn i urzgdzen technicznych oraz instrukcjami ich
obstugi,

 aktualne wyniki pomiardw elektrycznych maszyn, urzgdzen,
elektronarzedzi oraz pomieszczen podwykonawcy, jak: biura, zaplecza
higieniczno-sanitarne, magazyny,

* wykaz os6b wyznaczonych i przeszkolonych do udzielania pierwsze;j
pomocy przedlekarskiej,

* potwierdzenie otrzymania przez pracownikéw ochron osobistych
niezbednych do bezpiecznego wykonywania okreslonych robét oraz
odbycia przez nich instruktazu ich stosowania.

‘ D. PRZEGLADY | KONTROLE BHP

1. | Podwykonawca ma obowigzek statej, biezacej kontroli przestrzegania
przepiséw i zasad BHP przez swoich pracownikow.

2. | Podwykonawca powinien zapewni¢ w kazdej chwili udziat swojego
przedstawiciela w powotanych przez generalnego wykonawce zespotach
do przeprowadzania przeglgdow, inspekc;ji i kontroli BHP.

3. | Podwykonawca ma obowigzek usuwania wszelkich uchybien w zakresie
BHP, stwierdzonych w trakcie dziatan okreslonych w punktach: D1 i D2,
w terminach uzgodnionych z generalnym wykonawca.

4. | W przypadku niewywigzywania sie podwykonawcy z obowigzkow
w zakresie BHP, generalny wykonawca ma prawo stosowania kar
okreslonych w podpisanych przez obie strony umowach.

‘ E. RAPORTOWANIE

1. | Podwykonawca ma obowigzek natychmiastowego zgtaszania generalnemu
wykonawcy wypadkow przy pracy, incydentow, zdarzen potencjalnie
wypadkowych lub innych niebezpiecznych zdarzen, jak: katastrofy
budowlane, pozary, powazne awarie maszyn i urzadzen.

2. | Raportowanie wypadkow przy pracy, incydentow lub zdarzen potencjalnie
wypadkowych odbywa sie na pismie, w trybie przewidzianym procedurami
przedstawionymi przez generalnego wykonawce.

3. | Podwykonawca otrzymuje procedury dotyczgce raportowania wypadkow,
zdarzen potencjalnie wypadkowych, incydentow lub urazow.

4. | Podwykonawca w pierwszym dniu kazdego miesigca przekazuje
informacje za poprzedni miesigc, niezbedne do opracowania statystyki
wypadkowej. Powinny one uwzglednia¢ aktualny stan zatrudnienia, liczbe
przepracowanych godzin oraz liczbe wypadkéw, incydentow lub zdarzen
potencjalnie wypadkowych.
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‘ F. DOSTAWCY

1.

Srodki transportu uzywane przez dostawcéw na budowach Jednostek
Porozumienia dla Bezpieczenstwa w Budownictwie muszg by¢ wyposazone
w dzwiekowy sygnat cofania i btyskowe Swiatto ostrzegawcze.

Dostarczane na budowy przez podwykonawcéw materiaty muszg byc¢
zatadowywane i roztadowywane w sposob niestwarzajgcy zagrozenia dla
zycia lub zdrowia pracownikéw.

Kazdy kierowca dostarczajgcy materiat na budowe musi by¢ wyposazony
w srodki ochrony osobistej przewidziane do stosowania na placu budowy,
przy czym niezbedne minimum to: hetm ochronny, kamizelka ostrzegawcza
oraz obuwie robocze.

Zabronione jest samowolne oddalanie sie kierowcy od srodka
transportowego. Musi na to uzyskac zgode kierownika budowy lub innej
upowaznionej do tego osoby z kierownictwa budowy.
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